LAPORAN KINERJA

Badan Pelaksana Penyuluhan Pertanian Perikanan dan Kehutanan (BP4K) sesuai
dengan Rencana Kerja Tahunan Tahun 2016 melaksanakan 11 program dan 65
kegiatan untuk mencapai tujuan.
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KATA PENGANTAR

Dengan limpahan rahmat dan hidayah-Nya kepada kita semua semata,
sehingga laporan kinerja Badan Pelaksana Penyuluhan Pertanian, Perikanan
dan Kehutanan (BP4K) Kabupaten Merangin tahun 2016 ini dapat diselesaikan
dengan baik. Sebagai perwujudan atas kinerja selama satu tahun anggaran,
Badan Pelaksana Penyuluhan Pertanian, Perikanan dan Kehutanan (BP4K)
Kabupaten Merangin mempunyai komitmen dan tekad yang kuat untuk
melaksanakan kinerja organisasi yang berorientasi pada hasil baik berupa
output maupun outcome. Disisi yang lain penyusunan laporan kinerja ini juga
dimaksudkan sebagai perwujudan prinsip transparansi dan akuntabilitas.

Kami berharap kiranya laporan kinerja ini dapat menjadi media
transparansi dalam melaksanakan program dan kegiatan yang diemban pada
Badan Pelaksana Penyuluhan Pertanian, Perikanan dan Kehutanan (BP4K)
Kabupaten Merangin dan menunjukkan arah yang sesuai dengan harapan yang
diinginkan oleh pemberi mandat dan stakeholders.

Semoga dengan disusunnya laporan kinerja tahun 2016 ini dapat
menjadi media pertanggungjawaban atas amanah yang diemban oleh Badan
Pelaksana Penyuluhan Pertanian, Perikanan dan Kehutanan (BP4K) Kabupaten
Merangin dan juga dapat menjadi bahan evaluasi atas pencapaian kinerja serta
memberikan umpan balik bagi upaya perbaikan kinerja pada masa yang akan
datang.

Penyusunan laporan kinerja Badan Pelaksana Penyuluhan Pertanian,
Perikanan dan Kehutanan (BP4K) Kabupaten Merangin ini masih jauh dari
kesempurnaan, mengingat keterbatasan waktu serta kemampuan yang ada,
oleh karena itu saran dan masukan yang membangun sangat diharapkan dari

semua pihak.
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Tidak lupa ucapan terima kasih kami sampaikan kepada seluruh pegawai
lingkup Badan Pelaksana Penyuluhan Pertanian, Perikanan dan Kehutanan
(BP4K) Kabupaten Merangin, semoga laporan kinerja ini bermanfaat bagi

semua pihak.

Bangko, Desember 2016
KEPALA BADAN PELAKSANA PENYULUHAN
PERTANIAN; PERIKANAN DAN KEHUTANAN
KABUPATEN ANGIN

27 'MARDANSYAH SAIDI, SE, ME
Pembina Tingkat | (1V/b)
NIP. 19630330 198603 1 005
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Laporan Kinerja Badan Pelaksana Penyuluhan Pertanian Perikanan dan
Kehutanan (BP4K) tahun 2016 disusun untuk menindak lanjuti Instruksi
Presiden RI No. 7 tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Badan Pelaksana Penyuluhan Pertanian Perikanan dan Kehutanan (BP4K)
Kabupaten Merangin yang berfungsi membantu Bupati dibidang pelayanan
penyuluhan pertanian, maka dalam melaksanakan tugasnya mempunyai Visi
dan Misi sebagai mana diuraikan pada BAB II.

Badan Pelaksana Penyuluhan Pertanian Perikanan dan Kehutanan (BP4K)
sesuai dengan rencana kerja tahunan tahun 2016 melaksanakan 11 program
yang merupakan pelaksanaan kegiatan untuk mencapai tujuan. Dalam
pelaksanaan kegiatan tahun 2016 semua program dan sasaran dapat dicapai
dengan cukup baik dan berhasil. Keberhasilan tersebut secara kwantitas
ditandai dengan prosentase pencapaian rencana tingkat capaian kegiatan

maupun prosentase pencapaian rencana tingkat sasaran.
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PENDAHUUAR

1.1. Latar Belakang

Keberhasilan pembangunan pertanian bukan hanya ditentukan oleh
kondisi sumberdaya pertanian, tetapi juga ditentukan oleh peran penyuluh
pertanian yang sangat strategis dan sumberdaya manusia yang
mendukungnya, yaitu SDM yang menguasai serta mampu memanfaatkan
dan mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi dalam pengelolaan
sumberdaya pertanian secara berkelanjutan. Dalam pelaksanaan semua
kegiatannya, pengembangan sistem penyuluhan pertanian, perikanan dan
kehutanan di Kabupaten Merangin dilaksanakan sesuai dengan kebijakan
pembagian urusan pemerintahan yang telah diberikan kepada Pemerintah
Daerah Kabupaten serta berpedoman kepada UU No 32 tahun 2004 tentang
Pemerintah Daerah, UU No 33 tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
antara Pusat dan Daerah, Undang-undang Nomor 16 Tahun 2006 tentang
Sistem Penyuluhan Pertanian, Perikanan dan Kehutanan.

Sesuai dengan Ketetapan Majelis Permusyawaratan Rakyat (MPR)
Nomor: XI/MPR/1998 tentang Penyelenggaraan Negara Yang Bersih dan
Bebas Korupsi, Kolusi dan Nepotisme serta Undang- undang (UU) Nomor
28 Tahun 1999 tentang hal yang sama telah diterbitkan Instruksi Presiden

(Inpres) Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi
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